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CICLO DE ESTUDO Licenciatura N2 ECTS 6

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / LEARNING OUTCOMES OF THE CURRICULAR UNIT

CONHECIMENTOS APROFUNDADOS

-Teoria e técnicas de Gestdo Financeira (GF) de curto prazo

-Teoria e técnicas de GF de médio longo prazo (MLP)

APTIDOES AVANCADAS

-Resolver problemas complexos e imprevisiveis de GF de MLP, em geral, e de financiamentos e capitais
proprios, em particular, por vezes com informacao limitada

-Aplicar de forma critica conhecimentos de controlo e gestdo orcamental em contexto empresarial,
construindo e fundamentando a sua prépria argumentacao

-Recolher, selecionar e interpretar a informacdo financeira relevante para a gestdo do ciclo de exploracdo
e do ciclo de tesouraria

-Cultura de investigacdo e aprendizagem ao longo da vida na area da GF

COMPETENCIAS

-Exercer a atividade de gestor financeiro

-Gerir a tesouraria das empresas

-Administrar o cash flow gerado pelas empresas

-Tomar as melhores decisdes no ambito da gestdo de tesouraria de curto, médio e longo prazo

-Gerir o equilibrio financeira das empresas

-Orcamentacdo e controlo orcamental

CONTEUDOQS PROGRAMATICOS / SYLLABUS

1. Gestao Financeira de Médio Longo Prazo
1.1 Introducgao

1.2 Capital Préprio

1.3 Financiamentos

1.4 Or¢amentacgado e controlo orgamental

2. Gestao Financeira de Curto Prazo

2.1 Gestdo do Ciclo de Exploragao

2.2 O Fundo de Maneio e o Equilibrio Financeiro
2.3 Gestdo de Tesouraria

DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM OS OBJETIVOS DA UNIDADE

CURRICULAR / DEMONSTRATION OF THE SYLLABUS COHERENCE WITH THE CURRICULAR UNIT’S
OBIJECTIVES

O CAP. 1, prepara o aluno para o aluno para a sua evolucdo profissional e competéncia de aprendizagem
ao longo da vida com elevado grau de autonomia. Permite ainda obter conhecimentos para aplicar a
melhor ponderagdo entre capitais prdprios e alheios, gerir e controlar o orcamento da empresa, bem
como recolher e interpretar informacao financeira.

O CAP. 2 fornece as ferramentas essenciais para a aplicacao de conhecimentos de gestao financeira, para a
apresentacdo de solugdes a problemas complexos na area da gestao financeira. O aluno desenvolve ainda
a sua capacidade de gestdo otimizada da tesouraria de curto prazo e do cash flow gerado, bem como a
capacidade de tomada de decisGes conscientes do impacto na tesouraria de curto prazo e no equilibrio
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financeiro da empresa. Permite ainda desenvolver a apresentacao de solugdes para problemas de gestao
financeira e desenvolver as competéncias de aprendizagem ao longo da vida com autonomia.

METODO DE ENSINO (AVALIAGAO INCLUIDA) / TEACHING METODOLOGIES (INCLUDING EVALUATION)

A UC divide-se em blocos, de acordo com o modelo da ABS, recorrendo a varias metodologias de ensino e
avaliacdo:
i AUTOESTUDO das matérias das sessoes tedricas
ii. PESQUISAS BIBLIOGRAFICAS no autoestudo e para a resolucdo dos casos
iii. DISCUSSOES EM AULA via web, sobre os casos e as teméticas apresentadas
iv.  Aprendizagem por EXPERIMENTACAO/DESAFIOS, adotando perspetivas criticas dos conhecimentos
adquiridos
V. APRENDIZAGEM BASEADA EM CASOS, como forma de aplicar os conhecimentos e compreender a
realidade empresarial
vi. RELATORIOS SINTETIZADORES DAS CONCLUSOES DOS CASOS, fomentando a compreens3o critica de
teorias e principios
vii. TRABALHOS DE EQUIPA E TROCA DE EXPERIENCIAS, via web, para desenvolver os casos e nas
discussoes
viii.  CONTACTO COM MEIO EMPRESARIAL para a resolugao dos casos, via web

DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DE

APRENDIZAGEM DA UNIDADE CURRICULAR / DEMONSTRATION OF THE COHERENCE BETWEEN THE
TEACHING METHODOLOGIES AND THE LEARNING OUTCOMES

A APRENDIZAGEM BASEADA EM CASOS é fundamental no processo de obtencdo de conhecimentos na drea
da gestdo e para desenvolver os principios de aprendizagem ao longo da vida.

O AUTOESTUDO e as PESQUISAS BIBLIOGRAFICAS preparam o aluno para efetuar investigaces em
autonomia e preparam-no para a sua evolucdo profissional e pessoal, adquirindo principios de
aprendizagem ao longo da vida.

Os RELATORIOS preparam o aluno para recolher, selecionar e interpretar a informac3o financeira relevante,
para que este tenha capacidade de analisar os dados necessarios para executar as suas tarefas na area da
gestdo financeira, bem como agugam o seu espirito critico e de analise de dados.

O CONTACTO com meio empresarial, via web, apoia o aluno na compreensao da gestdo financeira de curto
prazo e nos propositos que levam a gestao financeira.

As DISCUSSOES EM AULA e os TRABALHOS DE EQUIPA via web e a troca de experiéncias, ajudam o aluno na
capacidade de resolucdo de problemas, no desenvolvimento e preparacdo para a aplicacdo das
metodologias e ferramentas mais indicadas no ambito da gestdo financeira.

A preparacio dos RELATORIOS e a DISCUSSAO EM AULA, via web, treinam o Estudante na preparacdo da
sua argumentagao.

As metodologias ativas (trabalhos praticos, contacto com a realidade, via web etc.) e avaliacdo por trabalhos
desenvolvem a andlise critica dos conhecimentos adquiridos e preparam o estudante para a inovagao e para
a resolugdo de problemas complexos e imprevisiveis.

As DINAMICAS DAS AULAS VIA WEB e dos TRABALHOS permitem apreender de uma forma aprofundada e
aplicada os conhecimentos definidos nos objetivos de aprendizagem definidos.

A METODOLOGIA DE AVALIACAO, envolvendo simultaneamente testes e projetos em grupo, via web, insere-
se nesta filosofia desenvolvendo simultaneamente capacidades de interpretacao, de andlise e de inovagao,
ao mesmo tempo que propicia o contacto com a realidade empresarial e a criagdo de dinamicas com colegas
e docentes, fatores determinantes para um sustentdvel processo de aprendizagem ao longo da vida. Além
disso, sendo diversificada e essencialmente aplicada, fomenta o contacto com a realidade empresarial,
desenvolvendo as capacidades de autoestudo, fundamental para que se ganhe habitos de aprendizagem ao
longo da vida.
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https://hbr.org/1963/07/how-to-evaluate-corporate-strategy
http://people.stern.nyu.edu/adamodar/pdfiles/acf4E/acf4Ebook.pdf

http://beu.edu.az/~falivev/books/f ross.pdf
https://www.calcule.net/financeiro/juros-financiamento-calculadora/
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