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Tipo de curso:

Coordenador / Diretor de curso:

Técnico Superior Profissional

Relatorio Anual de Curso

Ano letivo:

2022/23

Curso:

Economia Digital e Negdcios na Internet

Angela Ornelas

Estrutura Curricular

< . ECTS
Area Cientifica — —
Obrigatorios Opcionais
Comércio 72
Gestdo e Administracao 30
Lingua e Literatura Moderna 6
Psicologia 6
Matemadtica 6
Plano de Estudos
Tempo de trabalho
. . Semestral ‘ s e ~
Unidade curricular Ano Anual Area cientifica ECTS (horas) Observacdes
Total Contacto
Gestdo Emocional e 1 S Psicologia 6 60 60
Dindmica de Grupo
Inovagdo e 1 S Gestdo e Administragao 3 30 30
Empreendedorismo
Matemadtica Aplicada a 1 S Matematica 6 60 60
Gestdo
Principios e Técnicas de 1 S Gestdo e Administragdo 3 30 30
Gestdo de Empresas
Técnicas de Comunicagdo 1 S Lingua e Literatura 6 60 60
Materna
Arquitetura da Informagao 1 S Gestdo e Administracao 6 60 60
Economia Digital e 1 S Comércio 6 60 60
Negdcios na Internet
Gestdo de Projetos 1 S Gestdo e Administragdo 6 60 60
Marketing Digital 1 S Comércio 3 30 30
Redes de Informagdo 1 S Gestdo e Administragdo 6 60 60
Sistemas de Informagdo 1 S Gestdo e Administracao 6 60 60
de Gestdo
Andlise de Casos em 2 S Comércio 30 200 200
Comércio Digital para PME
Estdgio 2 S Comércio 30 750 750
Corpo Docente 2022-23
Unidade Curricular Regente Grau académico Area cientifica do grau Regime
Gestdo Emocional e Alcino Rodrigues Licenciatura Psicologia Tempo integral
Dindmica de Grupo
Inovagdo e Antdnio Pedro Seara Licenciatura Direito Tempo integral

Empreendedorismo

Sequeira do Vale Peixoto

Matemitica Aplicada a Fernando Antoénio Correia Mestre Gestdo e administragdo Tempo integral
Gestdo Esperanga
Principios e Técnicas de Paulo Jorge Fernandes Mestre Financas, banca e seguros Tempo integral

Gestdo de Empresas

Pintassilgo

Técnicas de Comunicagdo

Alcino Rodrigues

Licenciatura Psicologia

Tempo integral
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Arquitetura da Informagdo | Manuel Lobdo Curso de doutoramento Finangas, banca e seguros Tempo integral
(conclusdo de unidades
curriculares)

Economia Digital e Barbara Silva Mestre Ciéncias da Informacgdo Tempo parcial
Negdcios na Internet
Gestdo de Projetos Manuel Lobdo Curso de doutoramento Finangas, banca e seguros Tempo integral

(conclusdo de unidades
curriculares)

Marketing Digital Barbara Silva Mestre Ciéncias da Informagdo Tempo parcial
Redes de Informagdo Barbara Silva Mestre Ciéncias da Informacgdo Tempo parcial
Sistemas de Informacgdo de | José Julio Campos Mestre Gestdo e administragdo Tempo integral
Gestdo
Anadlise de Casos em Paula Alexandra de Mestre Gestdo e administragdo Tempo integral
Comércio Digital para PME | Magalh3des Fleming de

Oliveira
Estagio Paula Santos Mestre Gestdo e administragdo Tempo integral

Caracterizagdo dos Estudantes

Género
2021/2022 2022/2023
Numero % Numero %
Feminino 46 52% 30 57%
Masculino 42 48% 23 43%
Idade
2021/2022 2022/2023
Numero % Numero %
<20 2 4%
>=20e<24 56 64% 42 79%
>=24 e <28 25 28% 9 17%
>29 e <35 1 2%
>36 e <45 3 4%
>46 1 2%
Inscritos
2021/2022 2022/2023
Numero % Numero %
12 ano Curricular 45 51% 16 30%
22 ano Curricular 43 49% 37 70%

Procura do Ciclo de Estudos

2021/2022 2022/2023
Vagas 50 50
Candidatos em 12 opgdo 45 16
ColocadoCNA | e e
Colocados em 12 opc¢ao 45 16

Colocados mudanga de instituicdo/curso | e

Colocados maioresde23 | em— o | s

Colocados titularesdecurso |  emmeeeeee

Colocados titularesde CET |  emmeeeeee

Colocados titulares de CTESP |  emmeemeee

Colocados estudantes internacionais 34 16
Colocados reingresso | ememeeeee L e
Inscritos no 12 ano pela 12 vez 46 16

Nota minimadeentrada (CNA) |  -emeeee-

Nota media de entrada (CNA) |  commeeee
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Internacionalizagdo
2021/2022 2022/2023
Numero %* Ndmero %*
Estudantes estrangeiros 34 76% 16 100%
matriculados
Estudantes em programas | = - | emeeeeee L e e
internacionais de mobilidade
(recebidos)
Estudantes em programas | = - | e | e e
internacionais de mobilidade
(enviados)
Docentes estrangeiros, | = - | e | e | e
incluindo em mobilidade
(recebidos)
Docentes (enviados) | eemeeeeem | e | s e
*face ao numero total de inscritos 12 ano pela 12 vez
‘ Aproveitamento
Taxa média de Ano 2021/2022 2022/2023
aprovagoes as Inscritos | Avaliados % Ndo Inscritos | Avaliados % N3o
unidades aprovados | avaliados aprovados | avaliados
curriculares abandono abandono
Gestdo Emocional e 1 50 36 72% 14 16 11 69% 5
Dindmica de Grupo
Inovagdo e 1 45 36 80% 9 15 11 73% 4
Empreendedorismo
Matemdtica 1 50 30 60% 20 16 9 56% 7
Aplicada a Gestdo
Principios e 1 44 34 77% 10 16 9 56% 7
Técnicas de Gestdo
de Empresas
Técnicas de 1 46 46 100% 0 16 10 63% 6
Comunicagdo
Arquitetura da 1 50 42 84% 8 16 8 50% 8
Informagao
Economia Digital e 1 50 44 88% 6 16 11 69% 5
Negdcios na
Internet
Gestdo de Projetos 1 50 33 66% 17 16 9 56% 7
Marketing Digital 1 49 40 82% 9 16 9 56% 7
Redes de 1 50 36 72% 14 16 9 56% 7
Informagao
Sistemas de 1 50 41 82% 9 17 11 65% 6
Informacgdo de
Gestdo
Andlise de Casos 1 42 31 74% 11 37 24 65% 13
em Comércio
Digital para PME
Estagio 1 42 19 45% 23 37 22 59% 15
*taxa de aprovagdo em relagdo ao nimero de inscritos;
2021/2022 2022/2023

Unidades curriculares com menor Matemitica Aplicada a Gestdo Arquitetura da Informagao
taxa de aprovacio Marketing Digital

Matemadtica Aplicada a Gestdo

Principios e Técnicas de Gestdo de Empresas
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Atividades realizadas no apoio a docéncia

Tipologia da atividade Webinar / Seminério / workshop / Visita externa / Palestra / Convidados externos

Out a dez 2022 Informatica nivel 1 e 2

Out 22 a margo 23 foram dadas formagdes de portugués aos alunos internacionais

18-11-2022: Ciclo de encontros Alunos ABS: Workshop "Trabalhos académicos, como fazer”
16-12-2022: Ciclo de encontros Alunos ABS: Workshop “Investigagdo com recurso ao SPSS, como fazer?”
08-07-2023: UC Marketing: Aula aberta Marketing Digital

22-07-2023: UC Sistemas de Informagdo de Gestdo: Aula aberta "Informatica ou ld o que é...”

Trabalhos de investiga¢ao envolvendo estudantes

UC Analise de Casos - A unidade curricular baseia-se na detec¢do e resolugao de um Caso por um grupo de alunos, em
conjunto com uma empresa (a Empresa X), representada pelo Monitor, apoiados por Docentes do Atlantico Business School.
Os alunos tém de detetar um Caso (um Problema que a empresa tenha ou uma Oportunidade que queira aproveitar), ajudar
a empresa a resolver o Caso (propor solugdes para o Problema ou estratégias para transformar a Oportunidade em ganhos
efetivos para a empresa) e fornecer orientagdes em relagdo a implementagdo

Locais de estagio e/ou formagdo em servico

ARTEVASI, S.A.

Atlas - Cooperativa Cultural - Didrio 560

Atlas - Cooperativa Cultural CRL

Casa de Nossa Senhora do Sameiro

Casa de Pasto Martins Lda.

Casa de Repouso - Casa Nostra Lda.

Casa de Repouso - Casa Nostra Lda.

ENDUTEX - Hotéis, Sociedade Unipessoal Lda.

Espago Atlantico - Formagdo Financeira, Lda.

Espaco Atlantico - Formacgdo Financeira, Lda. - Secretaria Gaia
Frequéncia Imparavel, Lda.

Gelataria Churraria Lourador, Lda.

Glamorous Tendeney, Lda.

Glamorous Tendeney, Lda.

INTERIM DIRECT - Trabalho Temporario, Lda.

Lucas Monteiro Ramos, Unipessoal, Lda. (Vai Lengo Feliz)
Manhas Apressadas Unipessoal Lda.

MARMISA 4, LDA

MARMISA 4, LDA

Nogueira da Silva e Silva, Lda.

Oceano de Sedugdes, S.A

Patio d'as Marias, Lda | MAGIKEVOLUTION Consultores, Lda.
PH Centro de Reparagdes Automotiva, Lda.

PH Centro de Reparagdes Automotiva, Lda.

Praia do Homem do Leme - Estabelecimentos Balneares e Hoteleiros, Lda.
S. Martino (Valadares) - Ristorante Pizzeria, Lda.

S. Martino (Valadares) - Ristorante Pizzeria, Lda.

S.A Pneus

Sabores de Seda Unipessoal, Lda.

Shiny House Investment - Mediacdo Imobiliria, Lda.
Suspensa Dimensao, Unipessoal, Lda.

Tedfilo & Barbosa - Hotelaria, Lda.

Zero- Formagao e Desporto, Lda.
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Estratégias adotadas para combate ao insucesso

Foram dadas aulas de apoio a UC de Matematica Aplicada a Gestdo
Foram realizados vérios cursos de informatica (Word Inicial e Intermédio/Excel Inicial e Intermédio)

Satisfacdao Unidades Curriculares 2022-23

| N2 Inqueridos (total n? estudantes das UC) | 195 | N@ Respostas | 41 | % Respostas 21%
Escala aplicada nas questdes do inquérito: 1 a 5, sendo 1 muito baixa e 5 muito alta
| Acerca da Unidade Curricular
ucC Atualidade | Metodologias | Metodologias | Suportes de Recursos Tempo de | Apreciacdo
e de ensino e de Avaliagdo apoio a Digitais corregdo Geral
interesse | aprendizagem aprendizagem Didaticos e testes
dos temas e avaliagdo Bibliograficos | /trabalhos
abordados disponibilizados
Gestdo Emocional e
Dinamica de Grupo 3.7 4.3 4.7 4.3 3.7 4.7 4.3
Inovagdo e
Empreendedorismo 5.0 5.0 4.7 4.3 4.3 4.7 5.0
Matemética
Aplicada a Gestdo 4.3 4.0 3.7 4.0 4.0 4.3 4.2
Principios e
Técnicas de Gestdo
de Empresas 4.3 4.0 3.7 4.0 4.3 4.3 4.2
Técnicas de
Comunicagao 4.3 4.3 4.3 4.0 4.0 4.0 3.8
Arquitetura da
Informagao 4.0 3.7 4.3 4.0 3.3 3.3 3.7
Economia Digital e
Negdcios na
Internet 4.7 4.3 4.3 4.7 3.7 4.0 4.2
Gestdo de Projetos 4.3 4.3 4.3 4.0 4.0 4.0 4.7
Marketing Digital 5.0 4.3 4.3 4.3 4.0 4.3 4.5
Redes de
Informagao 4.3 4.3 3.7 4.0 3.7 3.7 3.5
Sistemas de
Informagdo de
Gestdo 4.7 4.3 4.0 4.0 4.7 4.7 4.3
Andlise de Casos
em Comércio
Digital para PME 3.9 3.4 3.4 2.9 4.0 3.8 3.9
Acerca das Aulas e Apoio Tutorial
Metodologia Orientacao Qualidade da Disponibilidade do Apreciagdo
da UCno na utilizacdo utilizacdo do(s) docente no Geral
incentivo e dos forum(ns)/canal acompanhamento e
apoio ao conteudos, da ucC apoio tutorial
autoestudo estudos e sincrono e
trabalhos assincrono
Gestdo Emocional e
Dinamica de Grupo 4.3 4.0 4.0 4.3 4.3
Inovagdo e
Empreendedorismo 4.7 4.3 5.0 5.0 5.0
Matemdtica Aplicada a
Gestdo 4.0 4.3 4.0 4.0 4.2
Principios e Técnicas de
Gestdo de Empresas 4.3 4.0 4.0 4.0 4.2
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Técnicas de Comunicagdo 4.0 4.0 4.0 3.7 3.8
Arquitetura da Informagdo 3.3 3.7 3.0 3.3 3.7
Economia Digital e Negdcios
na Internet 4.3 4.0 4.0 4.0 4.2
Gestdo de Projetos 4.3 4.0 4.7 4.7 4.7
Marketing Digital 4.7 4.3 4.3 4.0 4.5
Redes de Informagdo 3.7 3.3 3.3 33 3.5
Sistemas de Informagdo de
Gestdo 4.3 4.0 3.7 4.3 4.3
Andlise de Casos em
Comércio Digital para PME 3.6 3.8 3.9 33 3.9
Acerca da Organizagdo e Recursos de Apoio ao desenvolvimento das UC
Funcionalidades | Funcionalidades | Calendarizacdo/ | Carga Horaria | Apreciagdo
e utilizacao e utilizacao Cronograma Total Geral
Plataforma Plataforma
InforEstudante TEAMS
Gestdo Emocional e Dinamica de
Grupo 4.3 4.7 4.3 4.3 4.7
Inovagdo e Empreendedorismo 4.7 4.7 4.7 5.0 4.7
Matematica Aplicada a Gestdo 4.3 4.0 4.0 4.3 4.3
Principios e Técnicas de Gestdo de
Empresas 4.3 4.0 4.3 4.3 4.3
Técnicas de Comunicagdo 4.3 4.0 4.0 4.0 4.3
Arquitetura da Informagdo 4.3 4.3 4.0 4.0 4.3
Economia Digital e Negdcios na
Internet 4.7 5.0 4.0 4.7 4.7
Gestdo de Projetos 4.7 4.3 4.7 4.0 4.7
Marketing Digital 4.7 4.0 4.7 4.3 4.7
Redes de Informagdo 4.3 4.3 4.0 4.0 4.0
Sistemas de Informagdo de Gestdo 4.0 4.3 4.0 4.0 4.7
Andlise de Casos em Comércio
Digital para PME 4.1 3.6 3.6 3.8 3.8

Sintese de apreciacdo dos resultados de satisfagao
Quanto ao critério “Acerca da Unidade curricular” verifica-se que os resultados sdo satisfatorios. No entanto, nas UC de Técnicas
de Comunicacgdo e UC Arquitetura da Informacgdo é fundamental rever e melhorar as metodologias de ensino, metodologias de
avaliacdo e recursos disponibilizados (ja discutidas com os docentes);
“Acerca das aulas e do apoio tutorial” verifica-se que os resultados sdo igualmente satisfatérios, havendo contudo, necessidade
de reforgar o apoio as UC acima referidas.
Acerca da Organizagdo e Recursos de Apoio ao desenvolvimento das UC” pode-se igualmente constatar resultados satisfatorios.
Importou ressalvar na reunido final com os docentes quanto a apreciagao e andlise aos resultados da taxa de satisfagdo que é
fundamental utilizar os recursos disponiveis de forma mais eficiente.

Abandono Escolar*

2021/2022 2022/2023
Inscritos Abandonos % Inscritos Abandonos %
M F M F M F M F M F M F
Total 38 50 10 9 54% 36% 23 29 13 10
12 Ano 20 25 2 6 10% 24% 5 11 2 4 40% 36%
22 Ano 18 25 8 3 44% 12% 19 18 11 6 58% 33%

*Abandono escolar = ((NNI— ND) / NI)*100

NI —N¢ de estudantes inscritos em determinado ano letivo
NNI — N2 de estudantes inscritos em determinado ano letivo, ndo inscritos no ano seguinte

ND — N2 de diplomados
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Estratégias adotadas para o combate ao abandono

Foram dadas aulas de apoio de matematica.

Foram criadas épocas especiais de exame “Summer Term” para todas as Unidades Curriculares.
Foram dinamizadas atividades como os ciclos de encontros alunos ABS.

Foi criada uma comissdo para o estudante internacional.

Sucesso académico

2021/2022 2022/2023
Diplomados 33 20
Diplomados em n+1 anos n.a. n.a.
Diplomados em n+2 anos n.a. n.a.
Diplomados em mais de n+2 anos n.a. n.a.

Empregabilidade

2021/2022 2022/2023

Numero % Numero %
Taxa de resposta | Numero de respostas 13 7
ao questiondrio | Diplomados a quem foi 33 39% 20 35%
a satisfagdo dos solicitada resposta
diplomados

2021/2022 2022/2023
Ndmero % Numero %

Diplomados a exercer atividade 13 100% 7 100%
profissional*
Diplomados a exercer atividade 6 46% 4 57%
profissional em setor de atividade
relacionado com setor de estudos*

*Dados questionario ABS
** sem dados

Estratégias adotadas para melhoria das condigdes de empregabilidade do curso

O GIA devera divulgar e promover mais a¢des de formagdo sobre “como melhorar o meu “CV”;
Divulgar aos ex-alunos eventos dinamizados pela ABS como p.e. Workshops que lhes permitam aumentar/consolidar as suas competéncias

Relatérios de Unidade Curricular

2021/2022 2022/2023

Numero % recebidos Numero % recebidos
Taxa de Relatérios
cumprimento do | g|aborados 4 ;
prazo para dentro do prazo
elaboragdo dos - 100% 100%
relatérios de Niumero de
unidade unidades 13 13
curricular curriculares
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Taxa d? Relatérios
cumprimento do | yalidados dentro 9 10
prazo para do prazo 100%
validaggo dos 100%
relfatérios de Relatdrios 13 13
unidade elaborados
curricular
Andlise dos fatores internos/Analise Swot
Forgas Fraquezas

Todo o corpo docente conta um elevado nimero de anos de
experiéncia em docéncia e de igual modo em investigacdo
aplicada.

Os conteudos e atividades em aula das unidades curriculares
sdo sempre adaptadas e com a maxima aproximag¢ao ao
contexto real empresarial

As aulas tém uma forte componente pratica e sobretudo com
a utilizacdo de casos de estudo reais.

As aulas tém uma forte componente de trabalhos quer
individuais quer de grupo com apresentacdo em aula
tornando as aulas bastantes praticas.

O curso em relagdo a outras instituicdes é pouco conhecido
por parte dos alunos do ensino secundario

Diferentes niveis de conhecimento dos alunos, sobretudo dos
alunos internacionais

Alunos com poucos recursos informaticos para acompanhar
0 curso

Alunos internacionais abandonam o curso para procurar
emprego ou trabalhar

Analise dos fatores externos

Oportunidades

Ameacas

Utilizagdo de outras ferramentas digitais para melhorar a
experiéncia docente e discente

Dinamizar de forma mais eficiente os protocolos com escolas
da regido para aumentar o nimero de estudantes nacionais

Numero de instituicdes geograficamente préximas com
maior oferta formativa.

Andlise as melhorias adotadas no ano letivo anterior

Monitorizagao

Implementagdo de

Calendarizagao Resultado/Eficacia

Descrigao indicadores Responsavel
Incluir mais temas nos Ciclos | Melhorar a -Servigos 18-11-2022
de Encontros ABS como p.e. | qualidade dos Académicos Realizado a 18-11-2022
"Trabalhos académicos, trabalhos -Sistemas de Pelas taxas de aprovacao
como fazer” académicos; Taxa Informacgao dos alunos verifica-se a
de aprovacgdo UC -Coordenadores pertinéncia do tema.
-Docentes

Formagdo complementar
portugués e matematica

Numero de
participantes; Taxa
de aprovacgdo UC

Coordenador Curso
Docentes

Servigos
Académicos

Set 22 ajul 23

47% dos estudantes
internacionais participaram
na formacdo de portugués;
56% dos estudantes do
curso frequentaram a
formagdo de matemidtica
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Plano de melhoria / Sugestdes

Fonte/Diagnést | Descritivo MEIOS' . .. Estratégia Responsa | Cronogra Avaliaca
. . necessari Objetivo odo
ico acdo /Meta vel ma .
oS impacto
Relatério Manter as Aumentar a taxa Formagdo de Coordenador set a dez ne
Autoavaliagdo formacgoes de aprovagdo Matematica Curso 2024 formagoes
Curso/UC complementare Garantir a para todos os Docentes realizadas
Anadlise a taxa de s de apoio; integracdo alunos Servigos n2 de
aprovagdo UC Deverdo ser académica Académicos alunos
melhor Reduzir a taxa de contemplad
divulgadas desisténcia/aband 0s nas
junto dos ono formagdes
alunos. aumento na
Necessario a taxa de
intervengdo do aprovagao
Coordenador. nas UC
Reforgar o
apoio tutorial
por parte do
docente
Relatério Manter as Aumentar a taxa Formagdo de Coordenador | setadez n2
Autoavaliagdo formagoes de aprovagdo Portugués para Curso 2024 formacgdes
Curso/UC complementare Garantir a todos os alunos Docentes realizadas
Andlise a taxa de s de apoio; integragdo internacionais Servigcos n2 de
aprovagdo UC Deverdo ser académica Académicos alunos
melhor Reduzir a taxa de contemplad
divulgadas desisténcia/aband 0s nas
junto dos ono formagoes
alunos. aumento na
Necessario a taxa de
intervengdo do aprovagao
Coordenador. nas UC
Reforgar o
apoio tutorial
por parte do
docente
Relatério Criagdo de Aumentar a taxa Rever durante o Aumento
Autoavaliagdo novos de aprovagdo adequagdo das ano letivo taxa de
Curso/UC momentos de Garantir a metodologias aprovacgao
Andlise a taxa de avaliacdo integragdo de avaliagdo Aumento do
aprovagdo UC académica Incluir projetos numero de
Reduzir a taxa de aplicados em diplomados
desisténcia/aband | todasas UC em tempo
ono préprio
lgualdade
de
oportunidad
es
Relatério Realizacdo de Melhoria das 3 reunides durante o n2 de
Autoavaliagdo pelas trés metodologias de durante o ano ano letivo realizagdo
Curso/UC reunides anuais ensino e avaliagdo letivo de reunides
Andlise a taxa de de reflexdo Garantir a taxa de
aprovagdo UC sobre o curso, aprovacgdo nas UC
Plano de Melhorias com todo o Garantir uma alta
da ABS corpo docente taxa de
(inicio ano diplomados
letivo e finais

semestres) de
forma a existir
um maior
acompanhamen
to do
Coordenador do
Curso a
atividade
exercida pelos
Docentes;
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afinar as
metodologias
de ensino e
avaliagdo face a
diversidade de
estudantes e
promover o
alinhamento
entre UC.
Relatério Reforgo dos Intervengbes Antecipar e durante o n? de
Autoavaliagdo Curso | docentes/tutor pedagdgicas por melhorar o ano letivo reunides
Resultado reuniGes es para turma e feedback dado realizadas
docentes fomentar individuais aos alunos
Angdlise ao relatério reuniGes com sobre os
anual de curso os alunos para trabalhos e
Decisdo Orgdos de troca de projetos
Gestdo ABS informacgdo de realizados ao
Plano de Atividades apoio aos longo das UC
trabalhos
Relatério Criar Aumentar a taxa Planear, durante o n2 de
Autoavaliagdo Curso | Seminarios e de satisfagdo dos desenvolver ano letivo semindrios
Resultado reunides Workshops estudantes varios e
docentes sobre as novas seminarios e workshops
Andlise ao relatério necessidades workshops.
anual de curso das sociedades Envolver
Decisdo Orgdos de entidades
Gestdo ABS parceiras na
Plano de Atividades dinamizagdo
destes eventos
Decisdo Orgdos de Assegurar a Aumentar a taxa Fazer durante o aumento da
Gestdo ABS participacao de aprovagao divulgagdes ano letivo participacdo
dos estudantes Garantir a personalizadas/ em termos
de RE (minimo integracdo e bom por turma globais
de 90%) nos ambiente Envolver
eventos/estudo académico estudantes na
s de publicos Reduzir a taxa de apresentacao
organizados desisténcia/aband | de sugestdes e
pela ABS ono dinamizagdo de
eventos
Maior
envolvimento
dos membros
do CP e CCP
Sugestdo Solicitagdo aos Aumentar a Publicagdo de durante o quantidade
Coordenador e docentes de, notoriedade do pelo menos 2 ano letivo de noticias
Docentes de Curso pelo menos, curso e da ABS noticias publicadas
uma
noticia/informa
¢do relacionada
com o curso por
semestre, para
publicitagdo na
pagina de curso
Decisdo Orgdos de "Intensificar a Aumentar o Aumentar o 29 semestre n2 de novos
Gestdo ABS divulgagdo do numero de novos nimero de alunos
ciclo de estudos alunos alunos com o
junto do seu Diversificar o 122 ano em 30%
publico-alvo publico-alvo,
(escolas atingindo mais
secundarias e alunos com o 129
profissionais, ano.
feiras sobre
ensino
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ATLANTICO

BUSINESS SCHOOL Relatorio Anual de Curso

Observacdes/Conclusdes
Verifica-se que no ano letivo 2022-23 a maior dos estudantes que ingressaram o curso sdo estudantes internacionais, tendo
estes maiores dificuldades na integracdo aos métodos de ensino. Por outro lado, verifica-se que a taxa de abandono foi
superior aos anteriores anos letivos, levando a que as medidas propostas devem ser efetivamente implementadas e

melhorada a atuagdo do GIA na procura de ofertas de emprego para estes estudantes internacionais, que nao colidam com o
horério do curso (part-time).Estas sdo questdes transversais a todos os cursos TeSP.
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